ANNEE SCOLAIRE 2023-2024 DEUST 1ére ANNEE
Rentré scolaire au CFA le 11/09/2023

Embauche en Réorientation Abandon de Total rupture | % de rupture % de rupture sur % de rupture sur
CDIl ou CDD professionnelle Démenagement [poste sur effectif total effectif contrat effectif contrat
d'apprentissage pro
Nombre d'inscrits en 68 2 4 2 3 11 15% 16%
contrat d'apprentissage
Nombre d'inscrits en
contrat de professionnalisation 5 1 1 1% 20%
Eléves inscrits 73
ANNEE SCOLAIRE 2024-2025 DEUST 1ere ANNEE
Rentré scolaire au CFA le 03/09/2024
Embauche en Réorientation Abandon de Total rupture | % de rupture % de rupture sur % de rupture sur
CDI ou CDD professionnelle Démenagement |poste sur effectif total effectif contrat effectif contrat
d'apprentissage pro
Nombre d'inscrits en 67 9 9 13% 13%
contrat d'apprentissage
Nombre d'inscrits en o
contrat de professionnalisation 3 0 0 0%
Eléves inscrits 70
ANNEE SCOLAIRE 2025-2026 DEUST 1ére ANNEE
Rentré scolaire au CFA le 30/09/2025
% de rupture sur % de rupture sur
Embauche en |Réorientation i Abandon de % de rupture 0 L,Jp ure su 0 .p
. Démenagement Total rupture . effectif contrat effectif contrat
CDIl ou CDD professionnelle poste sur effectif total , .
d'apprentissage pro
Nombre d'inscrits en 49 1 1 2% 2%
contrat d'apprentissage
Nombre d'inscrits en o
contrat de professionnalisation 1 0 0%
Eléves inscrits 50




